
 

 

 

 

 

 

 

การประเมินความเสี่ยงการทุจริต 

ในประเด็นทีเ่กี่ยวข้องกับสินบน พ.ศ. 2568 

 

 

 

 

 

องค์การบริหารส่วนตำบลกื้ดช้าง 

อำเภอแม่แตง  จังหวัดเชียงใหม่ 
 



การประเมินความเสี่ยงการทุจริต ในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับสินบน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนตำบลกื้ดช้าง  อำเภอแม่แตง จังหวัดเชียงใหม่ 
 

การประเมินความเสี่ยงการทุจริตในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับสินบน 
เหตุการณ์ความเสี่ยง ระดับของความเสี่ยง วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 

ประเด็นที่ 1 การอนุมัติ อนุญาต ตามพระราชบัญญัติการอำนวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทาง 
               ราชการ พ.ศ. 2558 
1. เจ้าหน้าที่มีการเรียกรับสินบน
เพ่ือช่วยให้การพิจารณาอนุมัติ 
อนุญาตง่ายขึ้น หรือเพ่ือได้รับการ
ยกเว้น หรือไม่ต้องดำเนินการตาม
ระเบียบ 

ปานกลาง 
(2x3) 

1. จัดทำคู่มือให้บริการประชาชน เผยแพร่ ณ จุดบริการ 
และทางสื่ออ่ืน ๆ  
2. จัดทำแผนผังขั้นตอนการปฏิบัติงานตามระเบียบ 
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง เผยแพร่ ณ จุดบริการ และทางสื่อ
ต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบล 
3. จัดให้มีช่องทางร้องเรียน กรณีมีการเรียกรับสินบนของ
เจ้าหน้าที่และมีการคุ้มครองข้อมูลของผู้แจ้งเบาะแส 

ประเด็นที่ 2 การใช้อำนาจตามกฎหมาย/การให้บริการตามภารกิจ 
1. เจ้าหน้าที่ใช้อำนาจโดยมิชอบใน
การเลือกปฏิบัติ โดยไม่เป็นธรรม 
ซึ่งอาจมีการเสนอสินบน หรือ
สินน้ำใจ (เงินใต้โต๊ะ) ในการ
ให้บริการ หรือเพ่ือช่วยเหลือพวก
พ้อง 

ปานกลาง 
(2x3) 

1. ส่งเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม 
2. จัดให้มีช่องทางร้องเรียน กรณีมีการเรียกรับสินบนของ
เจ้าหน้าที่ และมีการคุ้มครองข้อมูลของผู้แจ้งเบาะแส 

ประเด็นที่ 3 การจัดซื้อจัดจ้าง 
1. เจ้าหน้าที่เรียกรับสินบน หรือ
ผู้รับจ้างเสนอสินน้ำใจ (เงินใต้โต๊ะ) 
เพ่ือที่จะเอือ้ประโยชน์ให้กับ
คู่สัญญา 

ปานกลาง 
(2x3) 

1. อบรมความรู้ ระเบียบ กฎหมาย เกี่ยวกับการจัดซื้อจัด
จ้าง 
2. จัดทำและเผยแพร่แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้าง 
3. รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้าง 

ประเด็นที่ 4 การบริหารงานบุคคล 
1. เจ้าหน้าที่เรียกรับสินบน เพ่ือ
แลกกับผลประโยชน์ทางด้านการ
บริหารงานบุคคล เช่น การบรรจุ
แต่งตั้ง การโอน (ย้าย) การประเมิน
เลื่อนขั้นเงินเดือน การทำสัญญา
จ้าง 

ปานกลาง 
(2x3) 

1. กำหนดหลักเกณฑ์ในการบริหารงานบุคคล 
2. ส่งเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม 
3. จัดให้มีช่องทางร้องเรียน กรณีมีการเรียกรับสินบนของ
เจ้าหน้าที่ และมีการคุ้มครองข้อมูลของผู้แจ้งเบาะแส 
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เกณฑ์กำหนดระดับโอกาสที่จะเกิดความเสี่ยง 

ตารางระดับโอกาสที่จะเกิดความเสี่ยง 
ระดับ โอกาสที่จะเกิด คำอธิบาย 

5 สูงมาก มีโอกาสเกิดขึ้นเป็นประจำ หรือ 
มีโอกาสเกิดขึ้นมากกว่า 5 ครั้ง/ปี 

4 สูง มีโอกาสเกิดขึ้นบ่อยครั้ง หรือ 
มีโอกาสเกิดขึ้นมากกว่า 4 ครั้ง/ปี 

3 ปานกลาง มีโอกาสเกิดขึ้นบางครั้ง หรือ 
มีโอกาสเกิดขึ้นมากกว่า 3 ครั้ง/ปี 

2 น้อย มีโอกาสเกิดขึ้นน้อยครั้ง หรือ 
มีโอกาสเกิดขึ้นมากกว่า 2 ครั้ง/ปี 

1 น้อยมาก มีโอกาสเกิดขึ้นยาก หรือ 
มีโอกาสเกิดขึ้นมากกว่า 1 ครั้ง/ปี 

 
เกณฑ์กำหนดระดับความรุนแรงของผลกระทบ 

ตารางระดับความรุนแรงของผลกระทบ 
ระดับ โอกาสที่จะเกิด คำอธิบาย 

(ผลกระทบทางด้านการเงิน) 
คำอธิบาย 

(ผลกระทบที่ไม่ใช่ทางการเงิน 
5 สูงมาก ความเสียหายตั้งแต่ 1,000,000 บาท  

ขึ้นไป 
เกิดความเสียหายต่อรัฐ เจ้าหน้าที่
ถูกลงโทษ ชี้มูลความผิดเข้าสู่
กระบวนการยุติธรรม 

4 สูง ความเสียหายตั้งแต่ 500,000 บาท  
ถึง 1,000,000 บาท 

ภาพลักษณ์ของหน่วยงานติดลบ
ด้านความโปร่งใส สื่อมวลชนลงข่าว
อย่างต่อเนื่อง และสังคมให้ความ
สนใจ 

3 ปานกลาง ความเสียหายตั้งแต่ 250,000 บาท  
ถึง 500,000 บาท 

หน่วยงานตรวจสอบเข้าทำการ
ตรวจสอบข้อเท็จจริง 

2 น้อย ความเสียหายตั้งแต่ 100,000 บาท  
ถึง 250,000 บาท 

ปรากฏข่าวลือที่อาจพาดพิงคน
ภายในหน่วยงาน มีคนร้องเรียนแจ้ง
เบาะแส 

1 น้อยมาก ความเสียหายตั้งแต่ 100,000 บาท  
หรือน้อยกว่า 

แทบจะไม่มี 
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เกณฑ์กำหนดระดับความเสี่ยง 
ระดับความเสี่ยง = โอกาสที่จะเกิดความเสี่ยง x ระดับความรุนแรงของผลกระทบ 
 

ลำดับ ระดับความเสี่ยง ช่วงคะแนน 
1 ความเสี่ยงระดับสูงมาก 15- 25 
2 ความเสี่ยงระดับสูง 9 – 14 
3 ความเสี่ยงระดับปานกลาง 4 – 8 
4 ความเสี่ยงระดับต่ำ 1 - 3 

 


